UCHWALA NR...../25
RADY GMINY BRANSK
z dnia 26 listopada 2025 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Bransk

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 15 wrzesnia 2024 r.) w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzgdowych
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1638; z 2025 r. poz. 702 i 1260) i § 5 rozporzadzenia Rady Ministréw z
dnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. poz. 1260), Rada Gminy Bransk uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 lipca 2025 r. ustala sie Wojtowi Gminy Bransk, Tomaszowi Stygankiemu,
wynagrodzenie miesieczne brutto w nastepujgcej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10.770,00 zt (stownie: dziesie¢ tysiecy siedemset
siedemdziesiat ztotych),

2) dodatek funkcyjny w kwocie 3.300,00 zt (stownie: trzy tysigce trzysta ztotych),

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie od wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego,

4) dodatek za wystuge lat w wysokosci obliczonej wedtug odrebnych przepisow.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 111/21/2024 Rady Gminy Bransk z dnia 27 czerwca 2024 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Waéjta Gminy Bransk.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Gminy Bransk

Norbert Olendzki



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153) do wytacznej witasciwosci rady gminy nalezy ustalenie
wynagrodzenia wojta/burmistrza/prezydenta.

W dniu 7 pazdziernika br. weszto w zycie rozporzadzenie z dnia 15 wrzesnia 2025 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych.

Projekt uchwaty przewiduje zwiekszenie dotychczasowego wynagrodzenia
miesiecznego Wajta Gminy Bransk ustalonego uchwatg nr 111/21/2024 Rady Gminy Bransk z
dnia 27 czerwca 2024 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Bransk i uwzglednia
zmiany wprowadzone ww. rozporzadzeniem.

Uchwata ustalajgca nowe stawki wynagrodzenie wéjta ma na celu wtasciwe
uksztattowanie wysokosci $wiadczen przystugujacych woéjtowi uwzgledniajgc zakres jego
odpowiedzialnosci oraz charakter petnionej funkcji. Wéjt ponosi odpowiedzialnosé za catosé¢
spraw zwigzanych z funkcjonowaniem gminy, w tym za realizacje budzetu, nadzér nad
jednostkami organizacyjnymi, gospodarowanie mieniem komunalnym oraz wykonywanie
uchwat rady gminy.

Wysokos¢ wynagrodzenia jest uzasadniona zakresem obowigzkéow Wéjta, wieloscia
podejmowanych dziatan oraz potrzebg zapewnienia odpowiednich warunkéw do sprawnego
zarzgdzania gmina.

Zastosowanie w uchwale daty obowigzywania wynagrodzenia od 1 lipca 2025 r. jest w
petni uzasadnione i zgodne z przepisami prawa, gdyz § 5 rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia
15 wrzesnia 2025 r. wyraznie przewiduje, ze ustalone w nim nowe stawki wynagrodzen i
dodatkdéw majg zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia 1 lipca 2025 r. Oznacza to,
ze ustawodawca — Swiadomie i wprost — nadat przepisom charakter mocy wstecznej,

okreslajac wczesniejszg date stosowania nowych regulacji.



